
勞動部勞動力發展署

補助大專校院辦理共通核心職能課程計畫

提案大專校院：

○○○○(學校全銜)

       

中華民國108年○月○日

1

　 
2019/03/22 13:52

勿更動

　 
2019/03/22 13:53

姓名及職稱

　 
今日， 14:35

都需填寫



壹、學校基本資料表

學校名稱

總計畫主持人 姓名： 電話：

總計畫連絡人

姓名： 電話：

傳真： 電子郵件：

課程申請數 總班次 班

註：總計畫連絡人請填寫學校正式編制人員

2

　 
昨日， 20:30

學校全銜

　 
今日， 15:51

格式： 02-12345678



註：列數不足可自行增加外，格式請勿更動。

3

　 
2019/03/22 13:53

每班不得超過 15萬



4



5



肆、課程規劃

(一)課程總表

6

　 
2019/03/22 13:56

不得低於

　 
2019/03/22 13:56

2項皆需填寫

　 
2019/03/22 13:57

需達 48小時

　 
2019/03/22 13:57

需達 6小時

　 
2019/03/22 13:57

不得低於 24小時

　 
2019/03/22 13:57

需達 48小時

　 
2019/03/22 13:57

需達 50%以上



(二)課程內容

訓練課程 授課
時數

預定開課時

間
授課師資身分別

授課師資
姓名

勞

動

部

勞

動

力

發

展

署

之

共

通

核

心

職

能

課

程

D1工作價值與工

作願景
5

□上學期

□下學期

□勞動部勞動力發展

署師資

□非勞動部勞動力發

展署師資

D2群我倫理與績

效表現
5

□上學期

□下學期

□勞動部勞動力發展

署師資

□非勞動部勞動力發

展署師資

D3專業精神與自

我管理
6

□上學期

□下學期

□勞動部勞動力發展

署師資

□非勞動部勞動力發

展署師資

B1職場與職務之

認知與溝通協調
6

□上學期

□下學期

□勞動部勞動力發展

署師資

□非勞動部勞動力發

展署師資

B2工作團隊與團

隊協作方法
5

□上學期

□下學期

□勞動部勞動力發展

署師資

□非勞動部勞動力發

展署師資

B3職場夥伴關係

與衝突管理
5

□上學期

□下學期

□勞動部勞動力發展

署師資

□非勞動部勞動力發

展署師資

K1職場環境的學

習與創新
5

□上學期

□下學期

□勞動部勞動力發展

署師資

□非勞動部勞動力發

展署師資

K2價值概念與成

本意識

5 □上學期

□下學期

□勞動部勞動力發展

署師資

□非勞動部勞動力發

展署師資
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*列數不足，請自行增加

8

　 
今日， 14:36

課程名稱不可更改

　 
2019/03/22 13:58

https://corecompetenci
es.wda.gov.tw/teacher-
tquery.html 可查詢署核
定之共通核心職能師資

　 
2019/03/22 13:58

https://labor-
elearning.mol.gov.tw/c
o_experts.php可查詢勞
動法令課程



*上開資料如有不實主辦單位有權取消資格。

*列數不足，請自行增加

9

　 
今日， 15:53

格式：
電話： 02-12345678

手機： 0955-123456


