
景文科技大學研究計畫博士後研究人員工作酬金參考表 

單位：新臺幣元

工作酬金
職務等級 

年資薪級 博士後研究人員

教學研究費

第十二級 82,751 

第十一級 80,318 

第十級 77,111 

第九級 74,968 

第八級 72,381 

第七級 70,244 

第六級 69,398 

第五級 68,101 

第四級 64,893 

第三級 63,822 

第二級 62,750 

第一級 60,684 

專案加給

一、學術津貼：計畫主持人得就學術研究成果對產官學界貢獻度、學 術地位

、近年來論著價值等學術研究表現或實際參與編撰專業領域

教材、教學經驗及具體成果等綜合考量後酌予核發，上限為

壹萬元整。

二、專業加給：計畫主持人得就學經歷、對計畫執行必要之特殊技能、 相關工作

經驗等綜合考量後酌予核發，上限為陸千元整。 

備註：

一、表列數額為月支工作酬金支薪標準。

二、約用每滿一年得依年資晉敘，上限調整至第十二級。

三、本表經111學年度第3次行政會議通過，自111年9月20日起實施。 
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景文科技大學研究計畫專任助理人員工作酬金參考表

單位：新臺幣元

學歷

級別
副學士 學士 碩士 博士

第九級 36,196 41,156 46,672 57,030 

第八級 35,200 40,170 45,687 55,927 

第七級 34,204 39,174 44,584 54,824 

第六級 33,100 38,177 43,587 53,721 

第五級 32,114 37,192 42,591 52,618 

第四級 31,119 36,303 41,605 51,514 

第三級 30,123 35,424 40,502 50,411 

第二級 29,019 34,535 39,505 49,307 

第一級 28,472 33,765 38,617 48,204 

註：1. 表列數額為月支工作酬金標準。 
2. 本表經 111 學年度第 3 次行政會議通過，自 111 年 9 月 20 日起實施。

3. 本校研究計畫專任助理人員工作酬金增加幅度最高為 15%(含)。
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附表 3：            個人資料表  

一、 基本資料                           簽    名：       

本國人請填列 身份證號碼    

外籍人士請填列 居留證號或護照

號碼碼：                   

          填表日期： 20     /      /        

中文姓名  英 文 姓 名 
 

(Last Name)  (First Name)  (Middle Name) 

國 籍  性 別 □ 男  □ 女 出生日期 19   年   月   日 

聯絡地址 □□□□□ 

聯絡電話 (公). (宅). 

傳真號碼  E-MAIL  

二、主要學歷 請填學士級以上之學歷或其他最高學歷均可，若未畢業者，請在學位欄填「肄業」。 

畢／肄業學校 國別 主修學門系所 學位 起訖年月(西元年/月) 

        /   至    /   

        /   至    /   

        /   至    /   

        /   至    /   

三、現職及與專長相關之經歷  

指與研究相關之專任職務，請依任職之時間先後順序由最近者往前追溯。 

服務機關 服務部門／系所 職稱 起訖年月(西元年/月) 

現職：       /    

    

經歷：       /   至    /   

       /   至    /  

       /   至    /  

       /   至    /   

       /   至    /   

 



 

景文科技大學特殊表現博士後研究人員暨專任研究助理酬金申請書 

系  所  計畫主持人  

計畫名稱 
及 

計畫編號 

 

 

姓  名  職  級  

聘  期         自       年       月       日起至       年       月       日止 

擬調整日期         自       年       月       日起至       年       月       日止 

建議薪資(A) 

(新臺幣/月)      元 

本校標準(B) 
(新臺幣/月) 

(詳附表1)      元 

增加幅度(C) 
C=(A-B)/B 

     % 

(四捨五入至小數第一位) 

本  薪 

經費來源 □________________________________(經費來源單位) 

簡述額外加給原因： 

額外加給 

經費來源 □________________________________(經費來源單位) 

附  件 

□個人資料表； 

□相關證明文件(續聘者檢附前一年度計畫之聘雇契約書影本)； 

□研究計畫已核定之經費明細表； 

□產學合作計畫核定契約書影本。 

附

註 
 

計畫主持人 
執行單位主管 

院長 
研發處 會計室 人事室 校長 

      

 

 

 

 




